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1. Chuyên cần (Báo cáo tình hình học sinh lớp chủ nhiệm, nghỉ có phép, không phép, đi học trễ…trong giờ học chính khóa và học thêm) tại trường:

	STT
	Chính khóa
	Tăng tiết

	1
	Tổng số nghỉ: 24 lần

	Môn Hóa: 03


	2
	Có phép:  10

	Môn Toán: 13


	3
	Không phép: 14

	Môn Văn: 08


	4
	Trễ: 03

	Môn Anh: 19


	Trường hợp:
- HS Nguyễn Hoài Phương: xin nghỉ học và rút hồ sơ từ ngày 09/11/2015
- HS Nguyễn Văn Trung nghỉ học rất nhiều lần (có phép và không phép). Tính đến ngày 9/11/2015 là 26 ngày nghỉ. GVCN cùng GV QLHS đã liên hệ với CMHS rất nhiều lần bằng nhiều hình thức: điện thoại và gặp trực tiếp. Đến ngày 9/11/2015, GVCN đã liên hệ CMHS cùng em Nguyễn Văn Trung gặp trực tiếp BGH (cô Nguyễn Thị Nhuận). HS và gia đình đã cam kết không vi phạm kỉ luật đặc biệt là nghỉ học và thực hiện trong 1 tuần. Nhưng từ ngày 9/11/2015 đến nay HS Trung không đi học, không có lí do. GVCN và GV QLHS đã báo cáo với trưởng đơn vị.
- Hiện tại lớp 11A1 sĩ số là 38 HS



2. Kỷ luật (Báo cáo tình hình học sinh lớp chủ nhiệm vi phạm nội quy nhà trường, nề nếp kỷ luật hình thức xử lý và các biện pháp giáo dục của giờ học chính khóa và học thêm tại trường)
· Sử dụng điện thoại di động→ giám thị đã xử lý→mời CMHS cam kết
· Sai đồng phục môn thể dục→ cam kết mua đồng phục
· Mang dép
· Chở 3 trong cổng trường→ giám thị xử lý cho viết kiểm điểm, cam kết→ trừ điểm thi đua của lớp.
3. Vệ sinh(Báo cáo tình hình lớp chủ nhiệm vi phạm nội quy nhà trường về giữ gìn vệ sinh trường lớp, hình thức xử lý và biện pháp giáo dục của giờ học chính khóa và giờ học thêm tại trường)
· Thực hiện trực vệ sinh tốt đạt từ điểm 8 (1 tuần), đến đểm 10 (3 tuần)
· Học sinh vi phạm (trực vệ sinh  dơ) sẽ bị phạt trực thêm 1 tuần kế tiếp
4. Học tập (Báo cáo tình hình và kết quả học tập của học sinh lớp chủ nhiệm trong giờ học sinh khóa và giờ học thêm tại trường)
· Chính khóa:
· Tình trạng đa số học sinh lười làm bài tập (môn Hóa)
· Học sinh lười học bài cũ (môn Sử, Địa)
· Các môn còn lại trong tháng các em học tập tương đối nghiêm túc
· Tăng tiết
5. Các hình thức phê bình kỷ luật và khen thưởng học sinh (Ghi rõ nội dung kỷ luật và khen thưởng	
*Kỉ luật:							
· Trừ 1 bậc hạnh kiểm tháng đối với HS vi phạm chuyên cần nhiếu lần trong tháng. (3 lần có phép, 2 lần không phép)
· HS vi phạm nội quy, căn cứ mức độ, số lần vi phạm hạnh kiểm tháng (trước tiên cho làm cam kết, nếu vẫn vi phạm mời phụ huynh cam kết và trừ hạnh kiểm)
· Trường hợp HS Nguyễn Văn Trung tính đến nay đã nghỉ đến 34 ngày. Từ ngày 9/11/2015 đến nay nghỉ không có lí do. GVCN đề xuất cho HS Trung rút hồ sơ.
*Khen thưởng:
- Tuyên dương trước lớp những HS hạnh kiểm tốt, đạt thành tích tốt trong học trong tháng.
- Tuyên dương trước lớp, công bậc hạnh kiểm đối với những HS có thành tích tốt trong học tập, rèn luyện hạnh kiểm và tích cực tham gia các hoạt động phong trào do trường phát động chào mùng ngày 20/11.
6. Tổ chức họp, sinh hoạt lớp chủ nhiệm (Nội dung, thời gian, địa điểm, có biên bản, sổ ghi chép…)
· Hàng tuần đều tổ chức sinh hoạt lớp theo đúng quy định của nhà trường
· Thời gian: Tiết 4- sinh hoạt chủ nhiệm các ngày thứ 2 trong tuần
· Địa điểm: phòng học lớp 11A1
· Có sổ ghi chép 
7. Trao đổi, gặp gỡ phụ huynh lớp chủ nhiệm (Nội dung, thời gian, địa điểm, có biên bản, sổ ghi chép…)
· Trao đổi với người nhà em Nguyễn Hoài Phương ngày 9/11 tại phong tiếp CMHS về tình hình học tập, kỉ luật và chuyên cần. Do hoàn cảnh gia đình và sức học của học sinh, gia đình thấy không thể tiếp tục cho học sinh theo học nữa nên đã xin nghỉ học từ ngày 9/11/2015. Đơn xin nghỉ học đã gửi đến trưởng đơn vị.
· Trao đổi với phụ huynh em Nguyễn Văn Trung ngày 9/11/2015 tại phòng trưởng đơn vị về việc chuyên cần, học tập và kỉ luật của HS. Có kết hợp với GV QLHS và BGH. CMHS đã cam kết yêu cầu HS thực hiện chuyên cần nghiêm túc, song từ ngày 9/11/2015  đế nay hs Trung vắng học không có lí do.
8. 	Phối hợp với GVBM, GVKL để giải quyết các vấn đề học tập, chuyên cần, kỷ luật, vệ sinh
Phối hợp rất chặt chẽ bằng nhiều hình thức: gặp trực tiếp, gọi điệu thoại
		
9. Đề xuất và kiến nghị với Trưởng đơn vị, Ban Giám hiệu Trưởng đơn vị

	GVCN LỚP
	(ký ghi rõ họ tên)


	PHẠM THỊ HÀ


